
Afdelingschef – Horsens

Brænder du for at lede et stærkt team bestående af projektingeniører, projektledere og en
projektchef? Har du en solid baggrund inden for automationsbranchen og kommerciel forståelse?
Og vil du være en del af en virksomhed i vækst med høj faglighed og et stærkt socialt fællesskab? 
Som Init Denmarks nye afdelingschef i Horsens spiller du en central rolle i at drive afdelingens
udvikling og vækst samt sikre dens fortsatte succes. I samarbejde med afdelingens projektchef
varetager du ledelsen af 12-15 medarbejdere, der arbejder med udvikling af software til
procesautomation, robot- og maskinstyring. Du vil få det overordnede ansvar for den daglige drift af
afdelingen, herunder for projektgennemførsel, salg, kundetilfredshed, personale- og
forretningsledelse.  
Dine primære ansvarsområder vil omfatte: 

Projekt- og operativ ledelse: Du sikrer i samarbejde med projektchef, at projekterne

gennemføres til tiden i henhold til budget, kvalitet og med tilfredse kunder 

●

Salg og kunderelationer: Du arbejder opsøgende og netværksbaseret – og opbygger og

styrker relationer til både nye og eksisterende kunder. Desuden deltager du både i

tilbudsgivning og kontraktforhandling

●

Strategisk og økonomisk ledelse: I samarbejde med projektchefen og nøglemedarbejdere

udvikler og implementerer du afdelingens strategi, følger op på resultater og sikrer god

effektivitet

●

Personaleledelse og udvikling: Du leder og motiverer teamet, sikrer deres

kompetenceudvikling og understøtter en stærk kultur baseret på god kommunikation og

samarbejde

●

Kvalifikationer 
Du har en teknisk baggrund inden for automation og forstår de tekniske og projektmæssige
udfordringer, som automationsprojekter kan bringe. Hvis du har praktisk kendskab til PLC, SCADA
og robotteknologi, ser vi det som en fordel. Den ideelle kandidat har desuden erfaring med: 

at skabe et udviklende og motiverende arbejdsmiljø for tekniske teams – og har måske

tidligere været afdelingsleder, projektchef eller senior projektleder

●

at arbejde succesfuldt med strategi – og kan omsætte strategiske mål til konkrete,

værdiskabende handlinger

●

at opbygge og styrke kunderelationer og er i stand til at identificere og udnytte

vækstmuligheder

●

Hvorfor blive en del af Init? 
Som vores nye afdelingschef bliver du en del af en virksomhed i vækst, der har fokus på god
ledelse, karriereudvikling og trivsel og som arbejder med spændende og udfordrende projekter.
Hos os kan du forvente: 

At blive en del af et stærkt ledelsessamarbejde på tværs af Init  ●

En konkurrencedygtig lønpakke og attraktive vilkår ●

Mulighed for at sætte retning og præg på afdelingen ●

Fokus på din udvikling og succes som leder gennem løbende lederudvikling, coaching og

sparring 

●

En engageret afdeling med stærke kompetencer inden for PLC, SCADA og moderne

robotteknologi

●

Vil du være vores nye afdelingschef? 
Vi indkalder løbende relevante kandidater til samtale og tager stillingen ned, så snart vi har fundet
det rette match.  
Hvis du har spørgsmål eller er interesseret i at høre mere om rollen og Init, er du velkommen til at
kontakte Init Denmarks CEO Henrik Jensen på mail hje@initgroup.com. 
Om Init 
Du bliver en del af Init – en virksomhed i vækst med ambition om at samle de bedste virksomheder
og mennesker inden for Industriel IT og Automation. I dag er vi i Danmark ca. 450 medarbejdere
fordelt på mere end 20 lokationer. Vi lægger vægt på et spændende og udviklende arbejdsmiljø.
Vores motto – ”We are Init together” – gælder både, når vi samarbejder med kolleger om at gøre
Init til en attraktiv arbejdsplads, og når vi samarbejder med kunder for at forme fremtiden inden for
Industriel IT og Automation. 
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